ZARASU FAUSTO LATENO MENO MOKYKLOS
VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO 2025 M. ATASKAITA

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo tikslas, uzdaviniai:

* ISsiaiskinti mokyklos veiklos sékmés bei probleminius aspektus bei gauta informacija
panaudoti mokyklos veiklos tobulinimui;

» Pagal pasirengimo iSorés vertinimo rekomendacijas, atlikti mokyklos veiklos platyjj
jsivertinimg pagal Neformaliojo vaiky Svietimo ir jo teikéjy veiklos kokybés uztikrinimo
metodika ( 2019 m. kovo 28 d. Nr. V-342), apklausiant MOKYTOJUS, nustatyti visy
mokyklos sri¢iy ir rodikliy jsivertinima;

ATLIKTAS TYRIMAS

Mokyklos veiklos jsivertinimas atliktas pagal rekomenduojamag Neformaliojo vaiky
Svietimo ir jo teikéjy veiklos kokybés uztikrinimo metodika (2019 m. kovo 28 d. Nr. V-342).
Duomeny rinkimo buidas ir Saltinis: anketiné mokytojy apklausa. Klausimynai parengti ir pateikiami
internetingje apklausy sistemoje google forms.. Apklausoje dalyvavo 22 mokytojai.

Duomenis rinko ir iSvadas formulavo mokyklos veiklos jsivertinimo darbo grupé. Irma
Gineikiené, Zarasy Fausto Laténo meno mokyklos direktoriaus pavaduotoja ugdymui, Darbo
grupés vadove, Svetlana Raugiené, Zarasy Fausto Laténo meno mokyklos Dusety meno skyriaus
vedé¢ja, Darbo grupés vadovo pavaduotoja, Darbo grupés nariai, Zarasy Fausto Laténo mokyklos
mokytojai: Zaneta Aidietyté, Nomeda Levéenkova, Rita Povilaityté, Jaraté Tuméniené, Dangira
Zavackien¢, ElZbieta Zigaité.

TYRIMU ISVADOS

MOKYTOJU APKLAUSOS ISVADOS.

TEIGIAMI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI — visi Zemiau i$vardinti punktai (i§ dalies
tobulintini aspektai pazyméti mélyna spalva, t. y. klausimai, j kuriuos apie 5-7 proc. (2 arba 3 i 22)
respondenty atsaké ,,nesutinku®):

1. PASIEKIMY IR PAZANGOS SRITIS

1. Su mokiniais ir jy tévais aptariame, ko vaikai mokysis ir kokiy rezultaty tikimasi.

2. As savo mokinius supazindinu su vertinimo kriterijais.




w

Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimg tobulinu remdamasis(-si) savo patirtimi.

4. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinima tobulinu remdamasis(-si) kolegy patirtimi.

5. AS stengiuosi, kad ugdytinis save realizuoty.

6. Ugdytiniui, baigusiam neformaliojo vaiky Svietimo programg, iSduodamas pazymeéjimas, kuriame
nurodomos jo jgytos kompetencijos.

7. AS pastebiu savo tobuléjimg ir tai man teikia dZziaugsmo.

8. AS skatinu savo mokinius tobulinti gebéjimus.

9. ASskatinu savo mokinius tobulinti / gerinti jau pasiektus rezultatus.

10. AS akcentuoju mokiniams jy padarytg pazanga.

11. AS paskatinu mokinius mokytis, kai jvardiju jy padarytg pazanga.

12. Mokykloje skatiname mokinius uzZ jy pastangas ir pasiekimus.

13. AS mokiniy ugdymo tobulinimg planuoju ir jgyvendinu remdamasis(-si) savo stebéjimu.

14. AS ugdytiniy tobulinima planuoju ir jgyvendinu remdamasis(-si) mokiniy refleksijomis.

15. AS ugdytiniy ugdymo tobulinimg planuoju ir jgyvendinu remdamasis(-si) tévy atsiliepimais.

16. Apie mokiniy pazanga, pasiekimus, remdamasis(-si) jrodymais, as nuolat informuoju jy tévus / globéjus
/ rapintojus.

2. UGDYMO ORGANIZAVIMO SRITIS

17. AS keliu aukstus reikalavimus sau ir siekiu kuo geriau atlikti savo darba.

18. AS nuolat tobulinu savo profesinj meistriSkuma.

19. Sprendimai dél veiklos tobulinimo grindZziami mokyklos (ar centro, veiklos) jsivertinimo rezultatais ir
bendromis diskusijomis (aptarimais).

20. Kiekvienas masy mokyklos veiklos ugdytinis gali jveikti iSStkius.

21. Misy mokykloje taikoma aiski ir lanksti paslaugy kainodara.

22. AS prisidedu vieSinant informacijg apie mokyklos veiklg, paslaugas ir naujoves.

23. Planuodamas veiklg as keliu uzdavinius, kurie aiskiai nusako, ko mokiniai turi iSmokti.




24. Formuluodamas(-a) veiklos uzdavinius as atsizvelgiu j ugdytiniy patirtj, jy gebéjimus, galimybes ir
mokyklos veiklos konteksta.

25. Veiklose taikau jvairius metodus, bldus, priemones, kad bity patraukliau ir jvairiapusiSkiau mokytis.

26. Misy mokykloje aiski mokytojy pavadavimo tvarka.

27. Mokykloje nuolat skatinamas mokytojy profesinis tobuléjimas.

28. Mums sudaromos salygos tobulinti kvalifikacija.

29. Mes mokomeés drauge ir vieni i$ kity.

30. AS jtraukiu mokinius ir jy tévus / globéjus / ripintojus planuojant veiklas.

31. Mano kolegos jtraukia mokinius ir jy tévus / globéjus / rGpintojus planuojant veiklas.

32. ASir mano kolegos bendradarbiaujame su jvairiais partneriais.

33. AS ir mano kolegos teikiame sitlymus dél edukaciniy aplinky, ugdymo priemoniy.

34. Priimant sprendimus mokykloje atsizvelgiama j nuomoniy jvairove, palaikoma diskusija.

35. AS teikiu ugdytiniams savo pastebéjimus dél jy pasiekimy gerinimo.

36. Mokykla gali pasidlyti veikly jvairiy poreikiy ir gebéjimy vaikams.

37. Ugdymo procesg organizuoju atsizvelgdamas j ugdytiniy poreikius, kad bity patraukliau ir
jvairiapusisSkiau mokytis.

[1l. UGDYMO(SI) APLINKY SRITIS

38. Mokyklos aplinka yra saugi ugdymui(si).

39. Mokykloje erdvés / vietos yra patogios, lengvai pritaikomos ugdymo poreikiams.

40. Mokykloje yra pakankamai ugdymo jrangos ir priemoniy (muzikos instrumenty, sporto jrangos ir pan.)
jvairiems ugdymo(si) biidams organizuoti.

41. Mokykloje patalpos ir aplinka pritaikytos mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.

42. Mokyklos aplinka yra patogi, palanki bendravimui ir poilsiui.

43. Mokytojai jtraukia ugdytinius kuriant ir puo$iant mokyklos / centro erdves.

44. Ugdytiniai pasitiki savimi, nebijo issakiy ir sunkumy.




45. Dirbdamas mokykloje jauc¢iu komandiskumg, profesionalig pagalbg ir geranoriskg palaikyma.

46. Ugdytiniams sudaryta galimybé isreiksti savo nuomone ir idéjas.

IV. LYDERYSTES IR VADYBOS SRITIS

47. Misy mokyklos vizija dera su misy rajono / miesto strategija.

48. |gyvendinant mokyklos susitarimus dalyvauja visi mokyklos mokytojai.

49. Mums svarbi musy bendruomenés nariy, socialiniy partneriy nuomoné.

50. Strateginius, metinius planus kuriame atsizvelgdami j tyrimy, j(si)vertinimo, mokiniy pasiekimy ir
pazangos duomenis.

51. Mokyklos / centro / birelio finansiniai ir materialiniai iStekliai naudojami skaidriai ir tikslingai.

TOBULINTINI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAIL MOKYTOJU APKLAUSOS ISVADOS:

1. Uztikrinti sistema, kad tévy atsiliepimai pasiekty mokytojus, jog ugdymo veiklas galima biity
planuoti atsizvelgiant j tévy atsiliepimus;

2. Aiskiau informuoti mokytojus apie pavadavimy tvarka;

3. Siekti patalpy pritaikymo mokiniams, turintiems specialiyjy poreikiy;

4. Svarbu supazindinti mokytojus ir darbuotojus su Zarasy rajono /miesto strategija.

REKOMENDACIJOS
UZpildyti Neformaliojo vaiky Svietimo kokybés rodikliy jsivertinimo ir iSorinio vertinimo rezultaty
pildymo formg, atliekant jsivertinimg (Neformaliojo vaiky Svietimo ir jo teikéjy veiklos kokybés

uztikrinimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m.
kovo 28 d. jsakymu Nr. V-342 priedas Nr. 2.)

Sulaukti iSorinio vertinimo rekomendacijy.

PRIEDAS Nr.1 : Jsivertinimo tyrimo 2025 pristatymas bendruomenei, ppt skaidrés, 11 psl..



